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Agir  en qual ité d ’ensemblier  urbain ,  c ’est  travai l ler  sur  des organismes vivants 
que sont l ’humain et l ’urbain… le bien-être de l ’humain au cœur de la valorisation 
de l ’urbain.

Car les Hommes et  les vi l les  sont en constante mutation.  Nouveaux métiers 
ou nouveaux mo des de t ravai l  dans  les  entrepr ises  ;  f r iches  industr ie l les 
en rési l ience ou naissance de nouveaux quart iers… nos champs d’ intervention 
sont multiples et  les opérations souvent complexes .  E l les  demandent des 
réponses diverses et  précises ;  autant de spécial ités qu’un opérateur  global 
se doit  de maîtr iser. 

Sur  le  marché de  l ’ immobi l ie r  d ’ent repr ise ,  le  Group e em2c a  co ns tr ui t 
sa  croissance selon un mo dèle unique :  une offre  d ’exp er tises  couvrant 
toute la chaîne de valeurs des métiers de l ’ immobil ier .  D ’une vis ion urbaine 
globale à chaque détai l  de l ’acte de construire ,  le  projet  passe ainsi  au cr ible  
de toutes ces spécial ités.  Une pratique qui renforce le développement du groupe 
sur  le  marché de l ’ immobil ier  résidentiel .

Développeur foncier,  aménageur,  promoteur,  constructeur… nous nous engageons 
avec des par tis  pris  innovants  auprès des Col lectivités locales qui  accuei l lent 
nos projets .  Nous assurons rentabi l i té et  pérennité aux investisseurs qui  nous 
conf ient la  réal isat ion de leurs  act i fs .  Nous accompagnons les  projets  des 
Chefs d ’entrepr ises et  des Direct ions immobi l ières ,  dont la cœur de métier 
inspire nos réal isations. 

Une inspiration créative et  innovante  que nous cult ivons depuis  presque 
trente ans avec la même volonté :  conduire chaque cl ient au point précis  où 
i l  souhaite mener son projet immobil ier  en plaçant l ’homme au cœur d'une 
réflexion commune . 

En répondant d’une manière globale aux nouveaux usages comme aux évolutions 
sociétales et  environnementales ,  les immeubles tert iai res que nous imaginons 
deviennent ainsi  de vér itables l ieux de vie f lexibles et  performants .  Les  î lots 
urbains que nous requalifions nourrissent une ville mixte, désirable et vertueuse . 

Nos réal isations sont les preuves bien vivantes de cette alchimie entre urbanité 
et  humanité .  Je vous invite à les découvr i r  dans cette édit ion.

Yvan Patet, 
Président-Fondateur du Group e em2c

——
A. �COULEUR & CONNECTION — Immeuble tertiaire  

et laboratoire R&D de 1 300 m2 — Dijon (21).

B. ��GREENOPOLIS — Parc d’activités mixte de 31 000 m2 de SDP — Lyon 9e (69).

C. �ALMA CONSULTING GROUP — Immeuble tertiaire (siège social),  

15 000 m2 — Gennevilliers (92).
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01.  
ENSEMBLIER URBAIN :  
NOS EXPERTISES MÉTIERS
AUTOUR D’UNE OFFRE COMPLÈTE  
ET TRANSVERSALE, S’EST CONSTRUITE 
NOTRE SPÉCIFICITÉ D’OPÉRATEUR GLOBAL.
Le Groupe em2c s ’aff i rme comme un acteur  de premier  plan sur  le   marché  
de l ’ immobil ier  professionnel ,  de l 'habitat et  du développement urbain. 

Ains i ,  la  vér i table  force du Group e em2c rés ide dans sa maîtr ise  de  tous  
les  métiers de l ’ immobil ier .  Cette capacité à mobi l iser  des équipes projets 
plur idiscipl inaires et  complémentaires ,  nécessaires à la réal isation de chaque 
bâtiment – ou ensemble de bâtiments à l ’échel le  d ’un quart ier  – est  le  premier 
gage de sécur ité et  de sérénité pour les maîtres d ’ouvrages. 

De  la  re cherche  du  fonc ie r  à  son  aménagement ,  de  la  p ro grammat ion  
à la   promotion d ’un ensemble immobi l ier,  de la conception des bâtiments ,  
à  leur  réal isation,  le  Groupe em2c possède toutes les ressources internes 
afin de prendre en charge la globalité de chaque opération . 

Cette  exp er t i se  t ransversa le ,  rép ond a ins i  à  tous  les  quest ionnements  
de l ’ immobil ier  d ’entrepr ise ,  af in de proposer  aux donneurs d ’ordres publ ics  
et  pr ivés ,  des programmations d ’ensembles urbains p érennes et  à  for te 
valeur ajoutée .

B

CA

——
A. BMW MINI — Concession automobile, 8 000 m2 — Vénissieux (69).

B. ATC GROUPE — Immeuble tertiaire, 3 000 m2 — Rillieux-la-Pape (69).

C. �PUP GINKGO GERLAND — Programme mixte de 67 000 m2 dont 25 000 m2 d’activités économiques, 

confiés au Groupe em2c — Lyon 7e (69).
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+ 
�VALORISATION FONCIÈRE
MAÎTRISER LES FONCIERS POUR NOS CLIENTS  
ET CRÉER DE LA VALEUR DANS LES TERRITOIRES
Les programmes du Groupe em2c font l ’objet  d ’une démarche foncière précise et  indispensable 
à la réussite d ’un projet  immobil ier.  Ainsi ,  la  f i l ia le Foncière du Groupe em2c met en œuvre 
des stratégies de valor isation sur  des terrains à for t  potentiel  de mutation et  de reconversion. 
Pour nos inter locuteurs ,  la  maîtr ise de ces terrains nécessite un processus parfois  long dans 
un contexte administrat if  et  légal  souvent complexe. 

En réponse,  le Groupe em2c met en action une large palette de connaissances dans les domaines 
techniques ,  jur idiques ,  f inanciers ,  urbanist iques ou commerciaux ainsi  qu’une connaissance 
sol ide des marchés immobil iers .  De même,  avec sa capacité à porter  de façon intermédiaire  
ou durable les biens fonciers ou immobil iers ,  pour son compte ou le compte de tiers ,  le Groupe em2c 
dispose d ’un portefeui l le  d ’act i fs  étendu et  var ié  :  ter rains nus ,  bureaux ,  locaux d ’act iv ités  
ou destinés aux lois i rs…

Foncière de référence,  son aptitude à mobi l iser  des fonds propres et  à lever  des f inancements 
en vue de réal iser  des acquis it ions ,  lu i  permettent des pr ises de posit ions stratégiques et  per-
t inentes sur  tout le  terr itoi re national .

++ �Vei l le  et  recherche de patr imoine foncier,

++ proposit ion d ’opportunités ,

++ scénario de mutabi l i té ,

++ stratégie de valor isation foncière ,

++ acquis it ion /  vente.

——
ZONE D’ACTIVITÉS LES PLATTES  

Programme d’aménagement  

de 16,5 ha, Vourles (69).

+ 
�AMÉNAGEMENT
PROPOSER DES TERRAINS ÉCONOMIQUEMENT 
ATTRACTIFS EN COHÉRENCE AVEC LES CONTRAINTES 
ENVIRONNEMENTALES ET LOCALES
En qualité d’aménageur,  le Groupe em2c accompagne les collectivités dans l ’évolution  
de leur  PLUH. Il conduit la viabilisation (voiries, réseaux, fibre optique) de terrains constructibles ou 
urbanisables pour le développement économique des entreprises, des bailleurs ou des Territoires. Il met 
en place aux côtés des élus des outils de financement pertinents (en particulier des PUP) pour les équi-
pements publics.

Pilote d’une équipe regroupant Architectes-Urbanistes, Géomètres-experts, Ingénieurs VRD, Géolo-
gues, Paysagistes… la filiale Aménagement du Groupe em2c est en mesure de proposer aux élus terri-
toriaux et aux dirigeants d’entreprises qui les recherchent des prestations d’aménagement complètes  
pour des fonciers prêts à construire.

Le Groupe em2c attache une attention particulière à la concertation menée autour de ses opérations 
et de leurs planifications. En orchestrant un partenariat actif entre tous les acteurs d’un projet urbain, 
le Groupe em2c gère ainsi des opérations d’aménagement de toutes tailles ; de l’implantation d’un 
bâtiment industriel sur un territoire, à la conception et à la réalisation de nouveaux ensembles urbains 
mixtes (activités, commerces, bureaux, logements) sur plusieurs dizaines d’hectares.

——
APPEL DES 30  

Reconversion de la Vallée  

de la Chimie, 30 ha à aménager 

pour le redéploiement  

des filières chimie / énergie /  

environnement.  

Feyzin et Saint-Fons (69).

En partenariat avec la SERL.

++ Étude de faisabi l i té ,

++ planif ication,

++ �montage jur idique  
et  réglementaire ,

++ �concertation avec les associations 
environnementales et  services  
des col lect iv ités et  de l ’État ,

++ �conduite de procédures  
administrat ives , 

++ �désamiantage,  déconstruction,  
dépol lut ion,  l ibération des sols ,

++ �préparation des sols  
et  v iabi l isation,

++ �vente de terrains à bâti r.

RILLIEUX-LA-PAPE (69)

Négociations avec 40 propriétaires  

et exploitants / remembrement  

de 7,5 ha réalisé en 12 mois. 

VOURLES (69)

Collaboration avec les collectivités 

en vue du développement de la zone 

d’activités Les Plattes entre 2004  

et 2016 — 70 propriétaires convaincus 

et 16,5 ha acquis.

220 000 m² 

de terrain mis sous promesse en 2018. 

200 ha 

de foncier à développer  

ou à requalifier actuellement  

à l’étude sur la région lyonnaise.

DELTALYS Phase 2 — Vénissieux (69)

Désamiantage, déconstruction, 

dépollution d’une ancienne fonderie 

sur un foncier de 3 ha pour 

développer un programme mixte  

de 40 000 m².

APPEL DES 30 

Co-Aménagement et Co-promotion  

avec une structure publique (SERL) 

pour la reconversion de la Vallée  

de la Chimie au Sud de Lyon (30 ha).

MULTIPOLE DE DÉCINES (69)

Mise en place du 1er PUP métropolitain 

à destination d’activité économique 

entre la Ville, la Métropole et le 

Groupe em2c pour réaliser 68 000 m² 

de SDP mixte sur 10 ha.

Z.A. LES PLATIÈRES — Mornant (69)

Sanctuarisation d’espaces dédiées  

à la biodiversité sur 2,3 ha.
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+ 
PROMOTION
DE L’IDENTIFICATION DU SITE À LA LIVRAISON 
DU BÂTIMENT, DES OPÉRATIONS DE PROMOTION 
IMMOBILIÈRE PERFORMANTES ET CRÉATRICES  
D'IMAGE QUALIFIANTE
La f i l ia le Promotion du Groupe em2c dir ige la total ité des étapes et  composantes d ’opérations 
immobi l ières ;  qu ’ i l  s ’agisse de programmes rés identie ls ,  de locaux ter t ia i res ,  de bâtiments  
industr ie ls ,  logist iques ou de tout autre secteur  d ’activité . 

S ’appuyant sur l ’expert ise foncière et le savoir-faire technique du groupe en termes de pr incipes 
constructifs ,  e l le  répond avec précis ion aux demandes identif iées des investisseurs ,  ut i l isateurs 
ou représentants du secteur  publ ic .  En qual ité de Maître d ’Ouvrage à part  entière ,  e l le  conçoit 
et  réal ise des programmes complets répondant aux besoins d ’un marché local  maîtr isé . 

Pour  chaque rép onse ,  les  enjeux  et  les  contra intes  des  ut i l i sateurs  sont  p lacés  au cœur  
de la réf lexion et  de l ’organisation ( juste coût des bâtiments ,  qual ité architecturale ,  excel lence 
constructive et  performances énergétiques) .  Un soin part icul ier  est  apporté à la local isation,  à 
la faci l ité d’accès du futur bâtiment jusqu’à l ’anticipation d’une future et éventuelle reconversion.

++ Clé en main locatif,

++ VEFA (Vente en l ’État Futur  d ’Achèvement) ,

++ CPI  (Contrat de Promotion Immobil ière) .

——
PARC OLYMPIQUE LYONNAIS  

Ensemble mixte de 11 000 m2,  

comprenant un immeuble tertiaire  

et un hôtel 3 étoiles, 

Décines-Charpieu (69).

+ 
�CONSTRUCTION
UNE ORGANISATION QUI ASSURE LA CONCEPTION-
RÉALISATION DES BÂTIMENTS PROFESSIONNELS 
ET RÉSIDENTIELS DE A À Z TOUS SECTEURS 
D’ACTIVITÉS CONFONDUS
La réal isation de bâtiments clés en main est  histor iquement le  cœur de métier  du Groupe em2c 
depuis  presque 30 ans. 

Lors de la phase de réal isation,  le  Groupe  em2c met en place une organisation regroupant 
tous les  métiers  l iés  à la construct ion :  Ingénier ie ,  études CAO / DAO, Bui lding Information 
Mo del ing (BIM) ,  économie de la  construct ion ,  entrepr ise  générale… c ’est  un inter lo cuteur 
unique qui  orchestre la synergie des compétences.  Ainsi ,  le  Groupe  em2c offre à ses c l ients  
une garantie totale d ’expert ise .

I l  m e t  e n  a p p l i c a t i o n  s a  c u l t u r e  d u  t e r r a i n  e t  c o o r d o n n e  l ’ e n s e m b l e  d e s  e n t r e -
p r i s e s  t o u s  c o r p s  d ’ é t a t s .  M i s e  e n  p l a c e  d e s  c a l e n d r i e r s  d ’ a c t i o n ,  o r g a n i s a t i o n  
et  gest ion des  chantiers ,  respect de l 'environnement proche et  des r iverains ,  nos équipes ac-
compagnent chaque construction dans sa durée pour y maintenir  le  plus haut niveau de qual ité 
dans le   respect des coûts et  des délais .

Ainsi ,  le  Groupe em2c a construit  plus de 800 bâtiments professionnels soit  plus de 2 900 000 m². 
Un savoi r- fa i re  qu i  s ’expr ime dans  la  const ruct ion  de  s iè ges  so c iaux ,  de  grands  hôte ls ,  
d ’établ issements hospital iers  ou médico-sociaux ,  de laboratoires ,  de bâtiments industr ie ls ,  
de pôles commerciaux,  de concessions automobiles ,  de plates-formes logist iques,  de logements 
ou encore de bâtiments fonctionnels  pour le  sport  ou les lo is i rs .

++ �Contractant Général , 
–  création intégrale ,  
–   réhabi l i tat ion d ’existant .

——
GREENOPOLIS 

Parc d’activités mixte de 31 000 m2 : 

14 bâtiments dont 4 réhabilités, 

Lyon 9e (69).

2 930 000 m² 

en clos et couverts réalisés  

depuis 1990. 

GALERIES LAFAYETTE — Marne La Vallée (77)

80 000 m² d’entrepôts logistiques  

et bureaux.

RÉSIDENCE LA ROSERAIE — Vénissieux (69)

Reconversion d’une ancienne clinique 

(7 000 m²) en une résidence intergé-

nérationnelle de 162 logements.

SEGECO — Lyon (69)

Intégration, à un immeuble tertiaire 

contemporain, d’un ensemble 

patrimonial du XIXe réhabilité  

à l’identique.

DES CLIENTS HISTORIQUES

STEF, BMW, EXAPAQ, BRICOMAN,  

GRAND FRAIS…

GREENOPOLIS — Lyon (69)

26 000 m² des Phases 1 et 2 

réalisés et commercialisés en 5 ans 

(12 bâtiments — 100 entreprises 

implantées). Phase 3 lancée en blanc. 

SUD ACCESS — Vénissieux (69)

Parc d’activités de 5 000 m²  

vendu en blanc à un investisseur.

55 000 m² 

de Permis de Construire  

déposés en 2018. 

PARC OLYMPIQUE LYONNAIS  

Décines-Charpieu (69)

11 000 m² d’hôtellerie et de tertiaire 

en Co-promotion avec VINCI Immobilier 

à proximité de l’emblématique 

Groupama Stadium.
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A. LEASEPLAN — Showroom automobile, 3 500 m2, Vénissieux (69) B. E. 

HEXCEL COMPOSITES  —  Immeuble tertiaire, 3 400  m², Dagneux  (01). 

C. ÉTUDE BIM pour immeuble SEGECO. D. KOPSTER HOTEL (Groupe 

LAVOREL HOTELS) — 5 400  m2, DÉCINES-CHARPIEU (69). F. GROUPE 

CARSO — Siège social et Laboratoires, 10 000 m², Vénissieux (69). 

G. EVERIAL — siège social et unité d’archivage, 10 000 m², Rillieux-

la-Pape (69). H. LES PORTES DE BERNIN  —  Immeuble tertiaire, 

3 000  m², Bernin (38). I. GL EVENTS  —  Plate-forme logistique  

et bureaux, 9 500 m², Le Bignon (44).

A

B

C D

E

F

G

H

I
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02.  
DÉVELOPPEMENT URBAIN 
ET GRANDS PROJETS
DES STRATÉGIES ET DES SOLUTIONS 
IMMOBILIÈRES POUR DES MÉTROPOLES 
NOUVELLES, DURABLES ET DÉSIRABLES.
Acteur engagé du terr itoire aux côtés des Col lectivités locales ,  le Groupe em2c 
se positionne régulièrement sur  des projets de régénération urbaine . 

Qu’ i l  s ’agisse de la  conception d ’un nouveau quar t ier  en cœur de v i l le  ou 
d ’une zone d ’activités pér iurbaine,  le  Groupe  em2c pi lote l ’opération depuis 
la conception du projet (toujours en concertation avec les élus)  jusqu’à la mise 
en œuvre opérationnel le  des solut ions retenues. 

Urbanisme intell igent,  programmation cohérente,  anticipation des régle-
mentations,  mixité  des usages et  eff icience énergétique  des  ensembles 
immobil iers ,  le  Groupe  em2c propose des solut ions innovantes garantissant 
la compétit iv ité du projet ,  la  durée de vie des bâtiments et  la pérennisation 
de la valeur  foncière et  immobil ière . 

Prenant toujours en compte autant le  contexte histor ique du terr itoi re que 
sa s ituation et  son devenir  socio-économique,  le  Groupe  em2c agit  en chef 
d’orchestre d’une équipe projet ,  composée de bureaux d’ Ingénier ie environne-
mentale,  d ’Urbanistes,  d ’Architectes et de Paysagistes.  I l  conçoit et réal ise ainsi 
un projet  qui  offre au terr itoi re concerné et  à son bassin d ’emploi  un  nouvel 
avenir  économique et social  dans un environnement sain .A

CB

——
A. �DELTALYS — Opération d’aménagement d’ensemble (5,6 ha) développant 61 000 m² de SDP 

(tertiaire, activités, distribution) — Vénissieux (69).

B. �MULTIPÔLE DE DÉCINES — Reconversion d’une friche industrielle (11 ha) 

en un programme mixte de 85 000 m2 de SDP — Décines-Charpieu (69).

C. �PUP GINKGO GERLAND — Ensemble mixte (tertiaire, activité et distribution urbaine)  

+ ferme urbaine en toiture, 25 000 m² — Lyon (69).
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D. GREENOPOLIS (Phase 3)  —  2 immeubles mixtes, 5 000  m², Lyon  9e (69).  E. SEGECO  —  Immeuble tertiaire de 5 700  m²,  

Lyon 6e (69). F. PUP GINKGO GERLAND — Ensemble mixte (tertiaire, activité et distribution urbaine)  

+ ferme urbaine en toiture, 25 000 m² — Lyon (69).

A. APPEL DES 30 — Reconversion de la vallée de la chimie, 30 ha à aménager pour le redéploiement des filières chimie / éner-

gie/environnement Feyzin et Saint-Fons (69). B. HIGHLANDS-PARC DES BRUYÈRES — Parc d’activités tertiaires et productives, 

6 400 m², Rillieux-la-Pape (69). C. PARC OLYMPIQUE LYONNAIS — Ensemble immobilier mixte de 11 000 m² (immeuble tertiaire  

et hôtel 3*), Décines-Charpieu (69).

A

B

D

E

C

F
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03. 
IMMOBILIER CLÉ EN MAIN  
ET SUR MESURE
NOTRE EXPÉRIENCE À TRAVAILLER  
POUR DE MULTIPLES FILIÈRES 
PROFESSIONNELLES NOUS INVITE  
À FAVORISER UNE MIXITÉ DES PROGRAMMES 
À L’ÉCHELLE URBAINE.
Depuis  1990,  le  Groupe  em2c s’est imposé aux quatre coins de l ’hexagone 
comme une entreprise référente  de l ’ immobilier d’entreprise.  Son développement 
sur  le  marché de l ’ immobil ier  résidentiel  posit ionne le  savoir-faire du groupe 
dans la conception et  la réal isation de programmes immobil iers  de logements 
neufs en accession l ibre ou vendus à des bai l leurs  sociaux.

Aff i rmant sa vision singulière de l ’acte de construire ,  i l  conçoit  et  réal ise  
des l ieux de v ie  et  des out i ls  de t ravai l  innovants et  performants à haute 
qual ité d ’usage.  Ses équipes projets mettent en œuvre des solutions simples  
et  pragmatiques,  dans une méthodologie r igoureuse et à coûts maîtrisés , 
b énéf ic iant  des  cer t i f icat ions  c ib lées  par  les  maît res  d ’ouvrage (NF HQE, 
BREEAM, BBCA,  Eff inergie ,  Wel l…) . 

Cette parfaite connaissance de l ’ensemble des f i l ières part ic ipe à construire  
u n e  ex p e r t i s e  r e c o n n u e  d ’ e n s e m b l i e r  u r b a i n  p o u r  i m a g i n e r  e t  r é a l i s e r  
des se gments de vi l le  mixtes,  cohérents dans leur  p olyvalence d’usages  
et  conformes à une nouvelle économie urbaine . 

——
A. GL EVENTS — Bureaux et activité Logistique, 25 000 m² — Gonesse (95).

B. �LES PORTES DE BERNIN — Immeuble tertiaire, 3 000 m² — Bernin (38). 

C. �LE 380 — Immeuble mixte : tertiaire et laboratoires, 2 700 m² — Villeurbanne (69).

B

A C
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+ 
�DÉVELOPPEMENT 
URBAIN  
ET PARCS 
D’ACTIVITÉS
Valorisation de nouveaux quartiers ,  requalif ication 
de fr iches,  redynamisation de centres-vil les,  exten-
sion urbaine ;  création,  extension,  réhabi l i tat ion 
de parcs d ’activité .

+ 
HÔTELLERIE, 
RESTAURATION, 
SPORTS  
ET LOISIRS
Hôtels ,  restaurants,  résidences étudiantes,  rési-
dences intergénérationnelles à vocation sociale…

Cinémas,  bowl ings ,  patinoires ,  stades ,  centres  
de fitness,  centres de chute l ibre indoor,  centres 
de formation sportifs…

+ 
IMMOBILIER 
TERTIAIRE
Siè ges sociaux ,  immeubles  de bureaux ,  centres 
d ’affaires ,  centres d ’appels ,  centres de formation, 
centres administrat ifs ,  showrooms… 

+ �
IMMOBILIER  
RÉSIDENTIEL
Programmes immobil iers  pour habiter  ou investi r, 
immeuble de logements col lect ifs  ou individuels , 
résidences étudiantes,  habitat intergénérationnel , 
EHPAD, programmes de logements pour bai l leurs 
professionnels .

+ 
LOCAUX  
D’ACTIVITÉS 
INDUSTRIELLES,  
AGROALIMENTAIRES, 
ET LOGISTIQUES
Injection plastique,  papeterie ,  imprimerie ,  équipe-
mentier,  matériaux composites,  mécanique de pré-
cision,  atel iers texti les ,  informatique,  assemblage, 
automat isat ion ,  emb al lage ,  condit ionnement , 
centres de tr i  et de valorisation des déchets,  chau-
dronner ie ,  mécanique générale ,  atel iers  text i les…

Traiteurs ,  chocolat iers ,  b iscuiter ies ,  minoter ies , 
fromageries ,  boyauderies ,  laiter ies ,  s i roperies ,  uni-
tés de stockage sec ou de logist ique al imentaire 
en température contrôlée et  di r igée…

Plateforme logist ique ,  messager ie  et  logist ique 
du dernier  k i lomètre ,  centrales  de d ist r ibut ion , 
s to ckage automat isé ,  cent res  de  t r i  cour r ie rs  
et  col is ,  négoce,  t ransport…

+ �
SANTÉ / PHARMA, 
MÉDICO-SOCIAL 
Hôpitaux – cl iniques,  maisons médical isées ,  labo-
ratoires ,  laboratoires analytiques,  sal les blanches, 
recherche et  développement…

Établissement d’Hébergement pour Personnes Âgées 
Dépendantes (EHPAD), Établissements et  Service 
d’Aide par le Travail (ESAT), Maisons d’Accueil Spé-
cialisées (MAS),  résidences intergénérationnelles 
(étudiants, séniors, jeunes travailleurs…).

+ �
COMMERCE /  
DISTRIBUTION
Hypermarchés,  galer ies marchandes,  retai ls  parks , 
grandes surfaces spécial isées ,  concessions auto-
mobi les ,  centres et  v i l lages de marques…

GREENOPOLIS 

Parc d’activités mixte de 31 000 m², Lyon 9e (69).

MÉDIPOLE GARONNE 

Clinique du sport, 15 000 m², Toulouse (31).

HOTEL B&B

Hôtel 3* de 129 chambres, 3 000 m², Vénissieux (69).

PÔLE AUTOMOBILE DE VÉNISSIEUX

Concessions BMW MINI et LEASEPLAN, 11 500 m², Vénissieux (69).

CAPGEMINI

Immeuble tertiaire, 4 500 m², Montbonnot (38).

SAVENCIA (Normandy Export Logistics)

Plate-forme logistique 7 500 m², 

Honfleur (14).

RÉSIDENCE INTERGÉNÉRATIONNELLE DE DECINES 

ensemble résidentiel de 114 logements avec socle actif, 

7 800 m², Décines-Charpieu (69).
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A. COULEUR & CONNECTION — Immeuble tertiaire et laboratoire R&D de 1 300 m2, Dijon (21). B. PYRAMIDE CONSEILS —  

Immeuble tertiaire, 2 000 m², Lyon  9e (69). C. CPAM DU RHÔNE  —  Immeuble tertiaire, 3 000  m², Lyon  9e (69).  

D. SIVAM — Concession automobile, 5 000 m², Vénissieux (69). E. ALMA CONSULTING GROUP — Immeuble tertiaire (siège 

social), 15 000 m2, Gennevilliers (92). F. CHRISTAIN TETEDOIE — Restaurant 2*, 1 200 m², Lyon 5e (69). G. ARCELOR 

MITTAL — immeuble tertiaire (siège social), 1 800 m², Reims (51). H. PARC SUD ACCESS — Parc d’activités, 5 000 m², 

Vénissieux (69). I. iFLY — Centre de chute libre indoor, 1 000 m², Saint-Priest (69).
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04.  
NOS SIGNATURES  
/ LABELS
L’INNOVATION PERMANENTE  
DANS NOTRE ADN D’ENTREPRISE 
ACCOMPAGNE NOS CLIENTS  
VERS L’EXCELLENCE.
Soucieux de mettre en cohérence les mutations urbaines avec leurs  enjeux 
sociaux et  environnementaux,  attentif  à antic iper  autant les nouveaux modes 
constructifs ,  les nouvel les normes,  les dernières cert if ications que les nouveaux 
usages au travai l ,  le  Groupe em2c est  toujours animé par la volonté d ’ innover. 

I l  crée ,  au service des Maîtres d 'Ouvrage deux «   s ignatures  »  fonctionnant 
comme des labels  internes à l ’entrepr ise :

——
A. SIÈGE DU GROUPE EM2C — 5 500 m2 de bureaux — Vourles (69).

B. �CHARPENTE BOIS — Greenopolis tranche A — Lyon 9e (69). 

C. �KOPSTER HOTEL (Groupe LAVOREL HOTELS) — 5 400 m2 — Décines-Charpieu (69).

C

A

B
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+ 
CONCEPTION & AMÉNAGEMENT  
DES ESPACES DE TRAVAIL

POUR DES ENTREPRISES ADAPTÉES AUX NOUVEAUX 
(ET AUX FUTURS) USAGES
Offr i r  un cadre de travai l  favorisant autant l ’ innovation et la créativité  des col laborateurs 
que l ’ image qual if iante de l ’entreprise est aujourd’hui  un leitmotiv prééminent par de nombreux 
dir igeants d ’entrepr ises . 

Car  s i  le  part i-pr is  architectural ,  la  qual ité  du bâti  ou la  performance énergétique restent 
des points d’attention qui caractérisent chaque réalisation du Groupe em2c,  la question des nou-
veaux usages au travail  (hyper-connectivité ,  nomadisme,  gestion col lect ive des projets)  mène  
à des réf lexions spécif iques au sein des équipes.  Imaginer  de nouveaux immeubles connec-
tés ,  proposer  des espaces dédiés au travai l  col laboratif  tout en offrant des bureaux dévolus  
à l ’ individu et à sa concentration… l ’offre globale du Groupe em2c répond à ces nouveaux enjeux.

Ainsi ,  le  Groupe em2c a créé ByCodesign  :  une s ignature faisant du design global  et  de l ’amé-
nagement intér ieur,  un nouveau vecteur de confor t ,  de différenciation et de productivité .

++ Analyse et  aide à la déf init ion du cahier  des charges , 

++ Études capacitaires et  spatiales ,

++ �Études ergonomiques et  fonctionnel les ,

++ Conception architecturale ,

++ Simulation 2D et 3D,

++ Études color imétr iques ,

++ Étude de choix des matér iaux,

++ Solutions d ’éclairage, 

++ Espaces de travai l  col laboratifs  /  zones de détente ,

++ Solutions d ’ intégration spécif ique des systèmes VDI ou domotique,

++ Consei ls  et  proposit ions de mobi l ier  (possibi l i té de sur-mesure) .

Les architectes d ’ intér ieur  du Groupe em2c conçoivent et  réalisent des ensembles complets 
qui  créent de la valeur  ;  des l ieux de vie qui  favorisent et  encouragent l ’échange et le  par-
tage des compétences de chacun .

+ 
RECHERCHE  
& DÉVELOPPEMENT DURABLE 

POUR UN DÉVELOPPEMENT TERRITORIAL  
ET DES BÂTIMENTS RESPONSABLES ET DURABLES
Afin d’accompagner les vi l les ,  les territoires et  les entreprises dans leurs transformations  
profondes  concernant leur impact écologique sur l ’environnement,  le Groupe em2c crée ByGree-
nopol is . 

C e t t e  a n a l y s e  t e c h n i q u e ,  fo n c t i o n n a n t  t e l  u n  «   l a b e l   »  i n t e r n e  à  l ’ e n t r e p r i s e ,  r é p o n d  
de manière globale et  innovante à toutes les contraintes économiques ,  sociales ,  culturel les ,  
environnementales et  réglementaires af in de transformer un foncier  inexploité ou dégradé 
en un « écosystème » idéal  pour son redéploiement .

Chaque projet urbain «  labelisé » bygreenopolis  répond à des critères bien précis  :

++ �Développer un immobilier  
d’entreprise urbain dans des valeurs 
de marchés pérennes,

++ �Encourager la mixité d’usages  
des bâtiments, 

++ �Favoriser le maintien et la création 
d’emplois,

++ �Reconquérir un espace inexploité, 
requalifier ou redynamiser une friche 
industrielle,

++ �Apporter  des solut ions  
au traitement des s ites  
à for t  passif  environnemental ,

++ �S ’enraciner  dans l ’h istoire  
et  le  t issu urbain ,

++ �Réussir son intégration  
dans l’environnement proche, 

++ �Préserver la matière première  
de l’immobilier : le terrain, 

++ �Donner une nouvelle dynamique  
environnementale au site en :

– �privilégiant les déplacements doux,
– renforçant la végétalisation,  
– �développant une gestion  

optimisée des énergies,
– �encourageant la conception  

bioclimatique.

++ �Garantir l’efficacité  
et la performance énergétique  
des bâtiments,

++ �Encourager les énergies  
renouvelables ,

++ �Minimiser  au maximum  
les nuisances et  déchets  
en phase chantier,  comme 
 en phase exploitation,

++ �Viser  les  cert i f ications ,

++ �Anticiper dès la conception, la dé-
construction sans nuisance future.

I l  est  construit  en partenariat  étroit  avec les élus ,  les  investisseurs (publ ics ou pr ivés)  qui  par-
tagent alors la même ambition :  agir  pour l ’expansion intell igente et raisonnée d’un territoire 
et  la qualité de vie de ses occupants.

ALMA CONSULTING GROUP — Gennevilliers (92)

Premier programme tertiaire français 

certifié HQE 2006. 

LA POSTE — Montpellier (34)

20 000 m² de membrane étanche 

photovoltaïque posée en toiture  

d’un centre de tri courrier.

4 BÂTIMENTS PRIMÉS

dans les catégories Développement 

Durable (MedImmo Awards 2008, 

Greenbuilding Awards 2011,  

Trophée de l’architecture 

Durable 2015, Trophée du Bâtiment  

et de l’immobilier 2018).  

GREENOPOLIS — Lyon (69)

Retenu par l’Ademe et la Région  

Rhône-Alpes comme opération exemplaire  

de Bâtiments Basse Consommation.

ALMA CONSULTING GROUP — Gennevilliers (92)

Dans un bâtiment en R + 7 développant 

14 500 m2 : installation de 640 postes 

de travail, 42 salles de réunion, 

1 amphithéâtre de 220 sièges, 

1 espace lounge de 240 m2. Aménagement 

d’un étage Direction, d’une crèche  

de 20 berceaux, d’une salle de fitness, 

d’une salle de sieste, et d’un RIE 

de 300 couverts. Intervention sur le 

design colorimétrique et le mobilier.

LEBONCOIN.FR — Montceau-Les-Mines (71)

Conception d’un call center  

pour la plateforme professionnelle  

du site internet. Installation  

de 96 personnes dans un seul  

et même espace de 362 m2 avec nouvelle 

organisation managériale. Mise  

en place d’un mobilier adapté avec 

traitement acoustique spécifique.

HEXCEL — Dagneux (01)

Design Global pour le siège Europe 

de la division Composites du groupe. 

Différents espaces aménagés selon 

les usages de chaque collaborateur. 

Création d’un espace collaboratif 

arboré sous verrière. Concept décliné 

sur 2 sites du groupe et 4 bâtiments. 

Installation postes de travail en 

mode collaboratif, salles de réunions 

interactives, espaces de vie.



04 — nos signatures / labels nos signatures / labels — 04

36 37

A.  CAPGEMINI  —  Immeuble tertiaire, 4 500  m², Montbonnot (38). B.  RESCASET  —  Ensemble mixte, 1 000  m²,  

Collombe (38). C. GUIMET AVOCATS — Plateau aménagé de 500 m², Lyon 9e (69). D. G. POKKA — Appartement de 300 m² transformé  

en bureaux, Lyon 2e (69).  E. TEKKA — Siège social — Tertiaire et centre formation médical, 2 500 m², Brignais (69). F. PYRAMIDE 

CONSEILS — Immeuble tertiaire (siège social), 2 000 m2, Lyon 9e (92). H. SAVENCIA (Normandy Export Logistics) — Plate-forme  

logistique 7 500 m², Honfleur (14).  I. ALMA CONSULTING GROUP — Immeuble tertiaire, 15 000 m², Gennevilliers (92). 

J. GROUPE EM2C — Siège social, 5 500 m², Vourles (69).E
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05.  
GOUVERNANCE ET CHIFFRES CLÉS
GOUVERNANCE ET COMITÉ DE DIRECTION

Yvan Patet ∆ Président-Fondateur 

Phil ippe Sichère ∆ Directeur  Groupe 

Yohann Patet ∆ �Directeur  Groupe Adjoint en charge de la stratégie et  du développement

Valérie Chanut ∆ Directr ice Administrat ive et  Financière

Serge Masson ∆ Directeur  em2c Promotion Aménagement

Yann B accou ∆ Directeur  Aménagement

Thomas Durand ∆ Directeur  Développement Immobil ier  d 'entrepr ise

Jean-Roger Revell in ∆ Directeur  de la Stratégie Terr itor iale

Daniel  Durand ∆ Directeur  de Production

Renaud Mil lon ∆ Directeur  Commercial

DATE  
DE CRÉATION

1990
CHIFFRES  

CLÉS

CHIFFRE D’AFFAIRES

81 M€
consol idés en 2018

PLUS DE 

2 900 000 M2 
construits  depuis  1990

PLUS DE 

500 000 M2 
à l ’étude en 2018 

3
IMPLANTATIONS

Lyon – Par is  – Nantes

EFFECTIFS

97
COLLABORATEURS

 en 2018

COMITÉ DE DIRECTION — Philippe Sichère, Yohann Patet, Yvan Patet, Valérie Chanut.
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INSPIRATIONS 
PARTAGÉES
LA CONFIANCE  
DES INVESTISSEURS  
ET FINANCEURS  
PUBLICS OU PRIVÉS

+  Apollo Real estate Advisors +  Axtom +  Banque Palatine +  BPI France + 

+  C a i s s e  d ’ E p a r g n e  A u ve r g n e  R h ô n e - A l p e s  +  C a i s s e  d e s  D é p ô t s  

e t  C o n s i g n a t i o n s  +  C B R E  G l o b a l  I nv e s t o r s  +  C I C  I b e r b a n c o  + 

+  C r é d i t  A g r i c o l e  +  G i n k g o  A d v i s o r  +  H S B C  +  K e n m o r e  + 

+   L a  F r a n ç a i s e  +   L o n g b o w  +   M a c i f i m o  +   P r o u d r e e d  + 

+  Société Générale +  Triodos B ank…

UN ENGAGEMENT  
AUX CÔTÉS  
DES MÉTROPOLES  
ET GRANDS BASSINS  
D’EMPLOIS

+   B o u r g o g n e  C o n s e i l  R é g i o n a l  +   C r e u s o t  M o n t c e a u 

C o m m u n a u t é  U r b a i n e  +  G r a n d  L y o n  L a  M é t r o p o l e  +  G r a n d 

P a r i s  A m é n a g e m e n t  +   G r e n o b l e  A l p e s  M é t r o p o l e  +  

+  R é g i o n  A u ve r g n e  R h ô n e - A l p e s  +  M a r n e  l a  Va l l é e  E p a m a r n e  +  

+  M é t r o p o l e  N i c e  C ô t e  d ’ A z u r  +  V i l l e  d e  M a r s e i l l e  +  

+  S a i n t - É t i e n n e  M é t r o p o l e  +  To u l o u s e  M é t r o p o l e  +  V i l l e  d e  Lyo n  +  

+  Vi l le  de Valence…

UNE RÉFLEXION ET UNE VISION 
PARTAGÉES AVEC LES ENTREPRISES 
GRANDS COMPTES

+  Ad a p e i  +  A l m a  C o n s u l t i n g  G r o u p  +  A i r  L i q u i d e  +  A r c e l o r  M i t t a l  +  

+  B & B  h o t e l  +  B i o m é r i e u x  +  B M W  M i n i  +  B o n g r a i n  S A  +  B r i c o m a n  +  

+  C a i s s e  P r i m a i r e  d ’A s s u r a n c e  M a l a d i e  +  C a p g e m i n i  +  C a r r e f o u r  +  

+  C h a u d r i n o x  +  C l a i r e f o n t a i n e  +  D é c a t h l o n  +  E d  -  E m e r s o n  +  

+  E . L e c l e r c  +  E v e r i a l  +  E x a p a q  +  F e u   Ve r t  +  F o n d a t i o n  O V E  +  

+  G a l e r i e s  L a f a ye t t e  +  G L  E ve n t s  +  G r a n d  Fr a i s  +  G r o u p e  C a r s o  +  

+  G r o u p e  C a s i n o  +  G r o u p e  H e x c e l  +  L a  P o s t e  +  L a vo r e l  H o t e l s  +  

+  Leaseplan +  Leboncoin.fr  +  Leroy Merl in +  Lustrucru +  Mac Donalds +    

+  Marques Avenue +  Mercedes +  Merck +  Michelin +  Mutualité Française +  

+  M u t u a l  L o g i s t i c s  +  M y l a n  +  N e x a n s  +  N i p p o n  R i k a  +  N o r b e r t  +  

+  Dentressangle +  Octapharma +  Paprec +  Pôle Emploi  +  Promotrans +  

+  Renault  +  Rexam +  Normandy Exp or t Logistics +  Segeco +  Siemens +  

+  S i t a  g r o u p e  S u e z  +  S I VA M  +  S T E F+  Te i s s e i r e  +  Ve o l i a  P r o p r e t é  +  

+  Volvo +  Webhelp +  Weiss +  Witradis…

UNE ÉCRITURE ARCHITECTURALE 
TALENTUEUSE ET NOVATRICE

+  A A g r o u p  +  A B C D ’A r c h i t e c t u r e  +  A I A  +  A l f o n s o  Fe m i a  +  A P S I D E  + 

+  A R C H I P E L  4 1  +  a ’ S t u d i o  +  At e l i e r  R o c h e  +  At e l i e r  B a l a ÿ  +  B AC  + 

+  B a m a a  +  C R B  +  D u m é t i e r  D e s i g n  +  Fu t u r  A  +  I n  F i n e  +  I n t e r l a n d  + 

+  H O K  I n t e r n a n t i o n a l  +  H T V S  +  L e c l e r c q  e t  A s s o c i é s  + 

+  M a r o u n  K h a t t a r  +  M o n a  L i s a  +  M o d u l o  +  M + R  +  P i e r r e  P i e s s a t  + 

+  P VA  A r c h i t e c t e  +  Q u a t t r o  A r c h i t e c t e s  +  S O H O  +  S U D  + 

+  Suprem Architecture +  Unamime +  Wil lmotte & Asso ciés +  Xanadu + 

+  YF Architecture +  Zénith…



———

DÉVELOPPEMENT TERRITORIAL

PARCS D’ACTIVITÉS

TERTIAIRE

INDUSTRIE

AGROALIMENTAIRE

LO GISTIQUE

SANTÉ – PHARMA

MÉDICO-SO CIAL

COMMERCE – DISTRIBUTION

CONCESSIONS AUTOMOBILES

SPORT & LOISIRS

RÉSIDENCES INTERGÉNÉRATIONNELLES

HÔTELLERIE & RESTAURATION

LO GEMENT

www.em2c.com

———

VALORISATION FONCIÈRE

AMÉNAGEMENT

PROMOTION

CONSTRUCTION

———
LYON (siè ge so cial)
14 ,  chemin de la Plaine
69390 Vourles 
Tél .  04 72 31  94 44

———
PARIS
24,  rue Tronchet
75008 Paris 
Tél .  01  40 98 05 19

———
NANTES
18 bis ,  avenue de la Vertonne
44120 – Vertou
Tél .  02 40 52 46 46
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